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ABREVIATURAS

CED - Conselho da Escola Diplomatica
CDc - Conselho de Direccao

CED - Conselho da Escola Diplomatica
CTA - Corpo Técnico Administrativo
CTC - Conselho Técnico-cientifico

da - Departamento de Administracao
dc - Departamento de Cooperacao

df - Departamento de Formacao

UJC - Universidade Joaquim Chissano



Resolucao n.°1/CU-UJC/2019, de 14 de Junho

Pelo Decreto n.°85/2018, de 26 de Dezembro, do Conselho de Ministros, foi criada a
Universidade Joaquim Chissano, pessoa juridica de direito publico.

Havendo necessidade de aprovar a criacao das unidades organicas e seus
respectivos regulamentos, ao abrigo do disposto nos artigos 25 e 46 do Estatuto da
Universidade Joaquim Chissano, aprovado pelo Decreto n.°85/2018 de 26 de

Dezembro, o Conselho Universitario reunido na sua sessao ordinéria, deliberou:

Artigo 1. Aprovar por consenso, a Escola Diplomatica e seu Regulamento.

Artigo 2. A presente Resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.

Aprovado em Maputo pelo Conselho Universitario da Universidade Joaquim Chissano,
a 6 de Agosto de 2019.

O Presidente do Conselho Universitario da U)JC

Tomaz Saloméao



UNIVERSIDADE
JORQUIM CHISSANO

REGULAMENTO DA ESCOLA DIPLOMATICA

CAPITULO |

AMBITO DE APLICACAO, NATUREZA JURIDICA, PRINCIPIOS E
OBJECTIVOS

Artigo 1
(Ambito de aplicacao)

1. Ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 26 do Estatuto da Universidade
Joaquim Chissano, aprovado pelo Decreto n. 285/2018, de 26 de Dezembro, do
Conselho de Ministros, o presente regulamento passa a constituir a norma
estatutaria fundamental da ESCOLA DIPLOMATICA.

2. O Regulamento da Escola Diplomatica serd complementado pelos
regulamentos dos seus drgaos internos e demais normas.



3. O presente Regulamento aplica-se @ ESCOLA DIPLOMATICA da Universidade

Joaquim Chissano.

Artigo 2
(Natureza Juridica)

1. A Escola Diplomatica é uma unidade organica da Universidade Joaquim
Chissano, dotada de autonomia pedagdgica e cientifica no ambito dos cursos
gue ministra e de autonomia de gestao administrativa, patrimonial e financeira,

relativamente aos recursos alocados dentro, dos limites legais.

2. A Escola Diplomatica goza, igualmente, de autonomia regulamentar e

poder disciplinar, dentro dos limites legais.

Artigo 3

(Principios)

A Escola Diplomatica orienta-se pelos principios legais e estatutarios da Universidade

Joaquim Chissano, nomeadamente:

a
b
C
d

) Democracia e respeito pelos Direitos Humanos;

) lgualdade, equidade e nao discriminacao;

) Liberdade de criacao cultural, artistica, cientifica e tecnoldgica;

) Participacdo no desenvolvimento econdmico, cientifico, social e cultural do

pais; da regiao, do continente africano e do mundo.

Artigo 4
(Objectivos)

A Escola Diplomatica tem como objectivos:



a) Formar profissionais capazes de participar activamente na diplomacia
mocambicana e global, bem como no desenvolvimento do Pais e do mundo;

b) Preparar candidatos para o ingresso na carreira diplomatica.

c) Desenvolver a consciéncia deontolégica e o brio profissional dos
formandos;

d) Realizar ac¢Oes de actualizacao dos conhecimentos dos quadros, de acordo
com o progresso da ciéncia, da técnica e das necessidades nacionais no
contexto de reciclagem periddica;

e) Desenvolver a consciéncia publica sobre o papel da diplomacia para os
objectivos nacionais e universais;

f) Estabelecer relacdes de cooperacao com instituicdes nacionais, regionais e
internacionais, no dominio da prossecucao da sua visao e missao;

g) Contribuir para a promocao de uma cultura diplomatica mocambicana;

h) Organizar eventos nacionais e internacionais, tais como conferéncias,
simpdsios, seminarios, palestras e aulas praticas sobre estudos e processos

diplomaticos.

Artigo 5

(Visao)

A Escola Diplomatica tem como visao ser uma instituicao flexivel, versatil e dinamica

na formacao diplomatica multidimensional.

A Escola Diplomatica tem como missao desenvolver actividades de formacao,
cooperacao e publicacao na esfera da diplomacia.



CAPITULO 1I

AUTONOMIA CIENTIFICA, PEDAGOGICA, ADMINISTRATIVA,
PATRIMONIAL E FINANCEIRA

Artigo 7
(Autonomia Cientifica)

No exercicio da autonomia cientifica, a Escola Diplomatica pode, nos limites legais,
especificar, definir, programar e executar as actividades de formacao e

complementares em que se envolva institucionalmente, nomeadamente:

a) Tomar em consideracao as directrizes de politica Externa de Mocambique;
b) Reger-se pelos padrdes de rigor da comunidade cientifica internacional;

c) Respeitar os direitos individuais em matéria de propriedade intelectual.

Artigo 8

(Autonomia Pedagdgica)

No ambito do exercicio da autonomia pedagdgica, a Escola Diplomatica pode, nos

limites legais, nomeadamente:

a) Propor a criacao, alteragdo, suspensao e extin¢ao de cursos no seu ambito
de conhecimento;

b) Propor a criacao, alteracao e extincao dos curricula dos cursos da Escola;

c) Propor os métodos de ensino, 0os processos e meios de avaliacao de

conhecimentos;

Artigo 9

(Autonomia de gestao administrativa, patrimonial e financeira)



A Escola Diplomatica tem capacidade para praticar actos administrativos, dentro dos

limites da lei, podendo, nomeadamente:

a)

b)

Propor a contratacao e promoc¢ao dos seus docentes e investigadores, bem
como do corpo técnico administrativo;

Propor a contratacao de individualidades, nacionais e estrangeiras, para o
exercicio de fun¢des de docéncia e investigacao, bem como outro pessoal
para o desempenho de actividades necessarias ao seu funcionamento;
Propor a contratacao de pessoal para o desempenho de actividades
especificas;

Gerir o patriménio a si adstrito, arrecadar receitas proprias inscritas
anualmente no seu orcamento, elaborar os seus orcamentos e gerir as
verbas nelas inscritas;

Apresentar o seu relatério de contas e de actividades desenvolvidas a
exame e;

Propor, de harmonia com sua visao e missao, o0 estabelecimento de

parcerias com entidades nacionais e estrangeiras.

Artigo 10
(Autonomia Regulamentar e Poder Disciplinar)

Nos termos deste Regulamento, dos Estatutos da Universidade Joaquim Chissano, e

da lei, a Escola Diplomatica pode, nomeadamente:

a)

Propor a alteracao do seu Regulamento;

b) Propor a alteracao, suspensao e revogacao de qualquer outro instrumento

C)

regulamentar em vigor que se mostrar desajustado;
Exercer o poder disciplinar sobre o pessoal do quadro a si afecto, bem
como do pessoal contratado, sem prejuizo do procedimento criminal e civel,

se couber.



CAPITULO 1l

ESTRUTURA ORGANICA E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
DIPLOMATICA

Artigo 11
(Estrutura)

A Escola Diplomatica estrutura-se em dérgaos e unidades organicas internas.

Artigo 12
(Orgaos)

A gestdo da Escola Diplomatica é exercida pelos seguintes érgaos:

a) Conselho da Escola;

b) Director;

¢) Conselho de Direccao;

d) Conselho Técnico-Cientifico.
Artigo 13
(Mandato)

Os membros e demais dirigentes dos 6rgaos e das unidades organicas internas da
Escola Diplomatica sao nomeados e/ou eleitos, para um mandato de trés anos,

renovavel uma unica vez.

Artigo 14
(Comissoes de trabalho)



Os 6rgaos podem constituir comissGes, permanentes ou temporarios, que

apresentam o resultado do seu trabalho ao plenario.

Artigo 15
(Convocatodrias)

As convocatorias para as reunides ordinarias ou extraordinarias devem ser assinadas
pelo respectivo presidente, conter a agenda da reuniao e ser expedidas, com pelo

menos, sete dias de antecedéncia, salvo outro prazo deliberado pelo drgao.

Artigo 16
(Secretariado)

1. Os 6rgaos sao apoiados por um secretariado permanente.
2. O secretariado é dirigido por um dos secretarios dos érgaos.

3. Compete ao Secretario dos 6rgaos designado, o seguinte:

a) Apoiar os érgaos no exercicio das suas actividades;

b) Secretariar e manter um registo organizado de deliberacdes, resolucdes,
actas, sinteses e demais actos dos 6érgaos;

¢) Divulgar, internamente, os planos, programas, relatérios, convocatérias e
deliberacoes dos dérgaos e;

d) Realizar outras actividades que forem incumbidas pelos presidentes dos

orgaos.

Artigo 17

(Quérum)

Se outro quérum nao for especificamente determinado, os érgaos da Escola
Diplomatica reunem e deliberam validamente estando presentes 50% mais um, dos

seus membros.



Artigo 18
(Votacao)

1. As deliberacdes, ou decisdes, sao adoptadas por consenso ou o voto da
maioria dos membros presentes.

2. Os membros dos 6rgaos tém voto igual, excepto o presidente que dispde de
voto de qualidade, se for aplicavel.

Artigo 19
(Prestacao de contas)

Os membros da direccao e chefia da Escola Diplomatica prestam contas a quem se

subordinam, através de relatdrios, em regra escritos, das actividades desenvolvidas.

SECCAO |
CONSELHO DA ESCOLA DIPLOMATICA

Artigo 20
(Definicao)

O Conselho da Escola Diplomatica € o 6rgao superior de decisao ao nivel da Escola.
Artigo 21

(Composicao e presidéncia)
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1. O Conselho da Escola Diplomatica tem a seguinte composicao:

a) Director;

O

Director-adjunto;

o 0

)

)

) Chefes de departamentos;

) Trés representantes dos docentes;
)

e) Trés representantes de instituicdes relevantes para a area de formacao da
Escola;
f) Um representante do Corpo Técnico e Administrativo;

g) Um representante dos Estudantes da Escola.

2. 0 Conselho da Escola Diplomatica é presidido pelo Director da Escola.

1. A eleicao dos representantes indicados nas alineas d) do nimero 1, sera feita
nos departamentos a que estao adstritos.

2. Os membros em representacao de instituicoes externas exercem funcodes por
um periodo de 3 (trés) anos, mantendo-se em funcdes até a sua substituicao.

3. Os representantes das instituicdes mencionadas na alinea e) do niumero 1, sao
convidados pelo Director, ouvido o Conselho de Direccao.

4. Os membros indicados nas alineas f) e g) do nimero 1 sdo eleitos pelos

respectivos pares.

Artigo 22
(Competéncias)

1. Compete ao Conselho da Escola Diplomatica, para além de outras matérias
previstas nos estatutos da UJC ou na lei, nomeadamente:
a) Pronunciar-se sobre o nivel de ensino ministrado e aprovar medidas para a
Sua progressiva elevacao;
b) Pronunciar-se sobre o plano, orcamento e relatério anuais apresentados

pelo Director;
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Propor alteracdes dos curricula dos cursos ministrados na Escola
Diplomatica e dar parecer sobre a criacao e extingao de cursos;

Propor aos 6rgaos superiores o plano de desenvolvimento do pessoal da
Escola Diplomatica;

Propor aos 6rgaos superiores alteracdes dos regulamentos da Escola;
Pronunciar-se sobre as linhas gerais de desenvolvimento da Escola
Diplomatica;

Propor aos 6rgaos superiores alteracées da estrutura organica e do quadro
de pessoal da Escola Diplomatica;

Propor a criacao, modificacao ou extincao de unidades organicas internas;
Pronunciar-se sobre propostas de regulamentos das unidades organicas
internas;

Propor a composicao do Conselho Técnico-Cientifico e;

Pronunciar-se, nos termos legais, sobre quaisquer outros assuntos

apresentados pelo Director ou por qualquer dos seus membros.

Compete, igualmente, ao Conselho da Escola Diplomatica definir e aprovar em

regulamento as regras do seu funcionamento.

Artigo 23
(Reunioes)

O Conselho da Escola Diplomatica reune-se, ordinariamente, duas vezes em

cada semestre, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu

Presidente ou por maioria simples dos seus membros, com a antecedéncia

minima de trés dias.

O Conselho fica validamente constituido, em primeira convocatéria, com a

presenca de 50% mais um, dos seus membros.

Nao estando reunida a maioria simples, exigida no nUmero anterior, 0

Conselho da Escola Diplomatica reunira cinco dias depois, em segunda
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convocatodria, podendo deliberar validamente, com a maioria simples dos seus
membros.

4. O Presidente do Conselho da Escola Diplomatica tem o dever de reportar, com
regularidade, por escrito, ao Reitor, a informacao sobre as actividades e
deliberacdes do érgao.

SECCAO II
DIRECTOR DA ESCOLA DIPLOMATICA

Artigo 24

(Nomeacao e mandato)

1. O Director da Escola Diplomatica € nomeado pelo Reitor, ouvido o Vice-Reitor
para a area Académica.

2. O Director representa e dirige a Escola Diplomatica, regendo-se pelo Estatuto e
Regulamento da UJC e da Escola Diplomatica, sem prejuizo da lei geral.

3. O mandato do Director da Escola Diplomatica é de trés anos, podendo ser
renovado uma e Unica vez.

4. O Director da Escola Diplomatica podera ser coadjuvado por um Diretor-
adjunto.

Artigo 25
(Competéncias)

Compete, em especial, ao Director da Escola Diplomatica:
a) Presidir os Conselhos de Escola, de Direccao e Cientifico;
b) Propor ao Conselho da Escola as linhas gerais de desenvolvimento da Escola
Diplomatica, o plano e orcamento e os relatdérios anuais de actividades e de
contas;

13



Assegurar a correcta execucao das deliberacdes dos 6rgaos de direccao da UJC,
das recomendacdes aprovadas pelo Conselho da Escola Diplomatica e o
cumprimento dos regulamentos e normas em vigor;

Dirigir a gestao pedagdgica, cientifica, administrativa, financeira e de pessoal
da Escola;

Propor a criacao, modificacao ou extincao das unidades organicas internas ao
Conselho da Escola Diplomatica;

Apresentar, semestralmente, ao Reitor o relatério das actividades
desenvolvidas;

Promover o bom relacionamento da Escola Diplomatica com outros organismos
ou entidades;

Apoiar os 6rgaos centrais ou a direcgao maxima da reitoria em matérias da sua
area de conhecimentos;

Homologar e validar os resultados de avaliacao de desempenho do pessoal
docente, técnico e administrativo da Escola Diplomatica;

Aprovar o plano global de formacao do pessoal €;

Exercer outras competéncias nao previstas neste Regulamento.

SUBSECCAO |
DIRECTOR-ADJUNTO

Artigo 26
(Nomeacao)

Na sua actividade, o Director da Escola Diplomatica podera ser coadjuvado por
um Director-adjunto.

O Director-Adjunto da Escola Diplomatica é nomeado pelo Reitor, ouvido o
Vice-Reitor para a area Académica.

O Director pode delegar a supervisao de determinadas areas ao Director-
adjunto da Escola Diplomatica.

14



Artigo 27

(Competéncias)

O Director-adjunto tem como funcoes:

a)

Coadjuvar o Director na coordenacao das actividades internas,
responsabilizando-se pela obtencao dos resultados conjuntos das actividades
coordenadas;

Elaborar planos anuais e plurianuais de actividades, bem como os respectivos
relatorios de execucao e submete-los a aprovacao superior;

Assistir o Director no processo de controlo e avaliacao do desempenho dos
funcionarios e agentes do Estado sob sua responsabilidade;

Garantir o cumprimento dos Regulamento interno da Escola Diplomatica e
demais normas em vigor na Escola e na Administracao Publica;

Actuar no exercicio de actividades delegadas pelo Director da Escola
Diplomatica;

Substituir o Director da Escola Diplomatica nas suas auséncias e/ou
impedimentos e;

Realizar outras actividades determinadas superiormente.

SECCAO IlI
CONSELHO DE DIRECCAO

Artigo 28
(Definicao)

O Conselho de Direccao é um dérgao consultivo e de apoio ao Director para a gestao

corrente da instalacdes e equipamentos da Escola Diplomatica.

Artigo 29

15



(Composicao e presidéncia)

1. O Conselho de Direccao da Escola Diplomatica tem a seguinte composicao:
a) Director;
b) Director-adjunto e;
c) Chefes de departamentos.
2. O Conselho de Direccao é presidido pelo Director da Escola Diplomatica, o qual
€ substituido nas suas auséncias e impedimentos pelo Director-adjunto.

Artigo 30
(Competéncias)

Compete, especialmente, ao Conselho de Direcc¢ao:

a) Propor o plano de orcamento e apresentar relatérios anuais ao Conselho da
Escola Diplomatica;

b) Avaliar o funcionamento dos departamentos e de outras unidades
subordinadas;

c) Propor questdes a ser analisadas pelo Conselho da Escola;

d) Propor metodologias comuns, a nivel da Escola, para tratar de assuntos de
foro pedagdgico, de poder disciplinar, recursos humanos e servicos sociais,
administrativo e financeiro e;

e) Pronunciar-se sobre as actividades desenvolvidas nos departamentos e

noutras unidades subordinadas a Escola.

Artigo 31

(Reunioes)

O Conselho de Direccao da Escola Diplomatica relne-se, ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, por sua
iniciativa ou a requerimento de mais de metade dos seus membros, sempre que 0s

assuntos urgentes da instituicao o aconselharem.
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SECCAO IV
CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

Artigo 32
(Definicao)
O Conselho Técnico-Cientifico € o 6rgao de apoio do Conselho da Escola Diplomatica

e do Director em matéria de gestao cientifica e Pedagdgica da Escola.

Artigo 33

(Composicao e presidéncia)

1. O Conselho Cientifico da Escola Diplomatica é constituido, por:

a) Director da Escola;

O

Director-adjunto;

o 0

)
)
) Chefes de departamentos;
) Um professor catedratico;
)

)

Um professor associado;

-

) Um professor auxiliar;

g) Um docente com nivel de mestre.

2. O Conselho Técnico-Cientifico é presidido pelo Director da Escola, o qual é
substituido nas suas auséncias e impedimentos pelo Director-adjunto.

3. O Conselho Técnico-Cientifico pode ser constituido por Mestres e especialistas
guando seja insuficiente o nUmero de Doutores.

4. A Escola Diplomatica fixa em regulamento, dentre outras matérias, o nimero

limite da composicao de membros do Conselho Técnico-Cientifico.

Artigo 34
(Competéncias)

17



1. Compete ao Conselho Técnico-Cientifico, nomeadamente:

a.

propor 0s principios gerais e emitir parecer sobre a orientacao
pedagdgica e os métodos de ensino e de avaliacao de conhecimentos;
Apreciar e emitir pareceres sobre as politicas pedagdgica, e de
formacao do corpo docente da Escola;

Fazer propostas e emitir parecer sobre os métodos de ensino, a
organizacao e alteracao dos planos de estudos de cursos ministrados
pela Escola Diplomatica;

Apreciar e emitir pareceres sobre o desempenho da Escola;

Apreciar e emitir pareceres sobre a revisao, reforma e desenvolvimento
curricular e dos regulamentos pedagégicos;

Impulsionar e promover a publicacao dos trabalhos cientificos dos
docentes da Escola Diplomatica;

Propor a criacao, modificacao ou extincao de departamentos;
Pronunciar-se sobre a prestacao de servicos a comunidade;
Pronunciar-se sobre a contratacdao do corpo docente e pessoal técnico e
administrativo;

Dar parecer sobre a criacao, alteracao, suspensao ou extincao de cursos
ministrados pela Escola;

Promover a publicacao em cada ano dos planos e programas de estudo;

Propor a realizacao de cursos de especializacao;

. Promover a harmonizacao dos cursos ministrados assegurando a

coordenacao do calendario, dos horarios das aulas e dos mapas de
provas de avaliacao;

Realizar outras actividades a serem definidas pelo Conselho da Escola.

2. Compete, igualmente, ao Conselho Técnico-Cientifico propor a aprovacao das

suas normas de funcionamento.

Artigo 35

18



(Reunioes)

O Conselho Técnico-Cientifico reune-se, ordinariamente, duas vezes em cada
semestre, de acordo com um calendario aprovado no inicio de cada ano e,
extraordinariamente, quando convocado, por iniciativa do presidente ou a
requerimento por maioria simples dos seus membros, com antecedéncia minima de

trés dias.

Artigo 36
(Mandato)
Os membros do Conselho Técnico-Cientifico tém mandato de 3 (trés) anos, renovavel

uma unica vez.

CAPITULO IV

UNIDADES ORGANICAS INTERNAS

Artigo 37

(Organizacao)
A Escola Diplomatica organiza-se em:
a) Departamento de Formacao;
b) Departamento de Cooperacao;

c) Departamentos de Administracao.

Os departamentos da Escola Diplomatica equiparam-se aos departamentos centrais.
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SECCAO |
DEPARTAMENTO DE FORMACAO

Artigo 38
(Competéncias)

Compete ao Departamento de Formacao, nomeadamente:

a) Apoiar e assessorar o Director da Escola Diplomatica na gestao pedagdgica;

b) Assegurar o cumprimento do Regulamento Pedagdgico e outros na Escola
Diplomatica;

c) Propor e gerir programas de formacao;

d) Garantir a publicacao dos resultados das avaliacoes;

e) Assegurar a elaboracao de calendario de actividades de formacao;

f) Controlar as actividades e avaliacao do desempenho dos formadores e
formandos;

g) Assegurar gestao dos formadores e de outros assuntos de natureza
pedagdgica;

h) Coordenar a definicao e planificacao das necessidades dos formadores;

i) Elaborar e gerir o horario dos programas de formacao da Escola
Diplomatica e;

j) Controlar a qualidade do ensino-aprendizagem.

SECCAO Il
DEPARTAMENTO DE COOPERACAO

Artigo 39
(Competéncias)

Compete ao Departamento de Cooperacao, nomeadamente:
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Organizar eventos nacionais e internacionais tais como conferéncias,
simpdsios, seminarios, palestras e aulas praticas de protocolo e cerimonial
diplomatico, e outros sobre estudos e processos diplomaticos;

Coordenar as actividades do departamento de cooperacao;

Gestao e promocao da imagem institucional e;

Propor e gerir programas de intercambio de formadores e formandos com

instituicdes nacionais e estrangeiras.

SECCAO III
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Artigo 40
(Competéncias)

Compete ao Departamento de Administracao, nomeadamente:

a)

b)

Assegurar a supervisao das areas de recursos humanos e servigos sociais,
administracao do patrimdnio; financas; planificacao;

Assegurar a elaboracao do plano de actividades e orcamento anuais da
Escola Diplomatica;

Garantir a preparacao dos relatérios de actividades e de contas anuais da
Escola Diplomatica;

Garantir a Organizacao da  contratacao e renovacao dos contratos de
formadores, investigadores e corpo técnico e admirativo - CTA;

Assegurar o cumprimento do regulamento da utilizacao de instalacdes e
equipamentos da Escola Diplomatica;

Garantir a supervisao da utilizacao das instalacdes e equipamentos da
Escola Diplomatica;

Garantir a contratacao e prestacao de servicos e aquisicao de bens;
Assegurar as condicdes materiais: de limpeza, seguranca e conforto
indispensaveis as instalagdes da Escola;
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i) Garantir a Inspeccao regular das instalacdes da Escola e propor eventuais
melhorias e;
j) Garantir a monitoria das actividades de apoio as auditorias internas e

externas.

CAPLTULO V

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 41

(Regulamentacao)

Compete ao Conselho Universitario aprovar o presente regulamento da Escola

Diplomatica e dos seus anexos.

Artigo 42
(Duvidas e casos omissos)
A interpretacao de dividas, bem como a resolucao de excepcdes e de casos omissos
que forem suscitados da aplicacao do presente regulamento-tipo, far-se-a, por via de

despacho do Reitor.

Artigo 43

(Revisao)

1. O Regulamento da Escola Diplomatica pode ser revisto mediante proposta
fundamentada do Director da Escola, apds consultas ao Conselho da Escola.

2. Compete ao Conselho Universitario aprovar as revisdes do Regulamento da
Escola.
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Artigo 44

(Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra em vigor imediatamente apds a sua aprovacao pelo
Conselho Universitario.

Artigo 45
(Anexos)

O Organigrama e acronimos da Escola Diplomatica, fazem parte integrante do

presente Regulamento.

Aprovado pelo Conselho Universitario, aos 2 de Agosto de 2019

O Presidente do Conselho Universitario, Tomaz A. Saloméo
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Organigrama da ED

LEGENDA:

Abreviaturas utilizadas

o DCRI- Direccao do Curso de Relacoes Internacionais

J DCAP- Direccao do Curso de Administracao Publica

o DCEDCP- Direccao do Curso de Estudos de Desenvolvimento e
Ciéncias Politicas

o DRHAS- Departamento de Recursos Humanos Assuntos
Sociais

J DSG- Departamento de Secretaria Geral

. DDA- Departamento de Divisao Académica

o DAF- Departamento de Administracao e Financas

o DEF- Departamento de Financas

o DAP- Departamento de Administracao e Patrimdnio

o DPC- Departamento de Planificacao e Cooperacao

J DED- Departamento de Documentacao

. DEG- Departamento de Graduacao

o DPG- Departamento de Pds Graduacao

o DPS- Departamento de Paz e Seguranca

] DED- Departamento de Economia e Desenvolvimento
. DESPC- Departamento de Estudos Sociais Politicos e

Culturais

o DRIPE- Departamento de Relacoes Internacionais e Politica
Externa

. DRI- Departamento de Relacoes Internacionais

. DRA- Departamento de Registo Académico

o DDAP- Departamento de Direito e Administracao Publica
o DECA- Departamento de Economia e Ciéncias Aplicadas

. DCSL- Departamento de Ciéncias Sociais e Linguas

. DESC- Departamento de Extensao Servico a Comunidade
. RRI- Reparticao de Relacoes Internacionais

] RESC- Reparticao de Extensao Servicos a Comunidade

] RPG- Reparticao de Pdés Graduacao

J RDR- Reparticao de Desporto e Recreacao

. RAP- Reparticao de Administracao Publica

. RVS- Reparticao de Vencimento e Salarios

] RGP- Reparticao de Gestao do Patrimodnio

] RGAS- Reparticao de Gestao de Aquisicoes e Servicos

o RAS- Reparticao de Assuntos Sociais

. RGP- Reparticao de Gestao do Pessoal



[}
T £
w o
L M
(@)
c
«@ m
(] (0]
o ~m
(] (8
L ©
= D
v c
-
e 6
£ O
(]
[}
s 3
S
o =
t &
8 g
e g
9
(2
o
(]
LI © ]
(O B
Oug
X S
=
£
o
o U o

9 S d
s| HV v
9 N ]
d
_|_
d d 9
Y v & I d d
L1 d ]S m Y Y d
S oA i
v LR |
by \ 1 d [
sl12lls|{v|[5] |¥ 5 ARk
S 3121]9|lq d o d) d) < d | |c
v o) Allallalla a d al |3 s ||
d 3113 a al |a| |2 3|
H v E| a d C
d 41a3da dvoa 14D i
L |
9 ogdeisiulwpy ap omm_>_m e2|WYpedy 0BSIAIg ed1yJ3ual) oesiAIg oedebiss
10313y Op S33UIgeD)
0J1J13U3ID 0Y|adu0) $310123410 SOP 0Y|32U0)
10319Y-32IA
10319y

I4SI Op O0y|93u0)







	ABREVIATURAS
	CAPÍTULO I
	ÂMBITO DE APLICAÇÃO, NATUREZA JURÍDICA, PRINCÍPIOS
	CAPÍTULO II
	AUTONOMIA CIENTÍFICA, PEDAGÓGICA, ADMINISTRATIVA, 
	CAPÍTULO III
	ESTRUTURA ORGÂNICA E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA DIPLO
	SECÇÃO I
	CONSELHO DA ESCOLA DIPLOMÁTICA
	SECÇÃO II
	DIRECTOR DA ESCOLA DIPLOMÁTICA
	SUBSECÇÃO I
	DIRECTOR-ADJUNTO

	SECÇÃO III
	CONSELHO DE DIRECÇÃO
	SECÇÃO IV
	CONSELHO TÉCNICO-CIENTÍFICO

	CAPÍTULO IV
	UNIDADES ORGÂNICAS INTERNAS
	SECÇÃO I
	DEPARTAMENTO DE FORMAÇÃO
	SECÇÃO II
	DEPARTAMENTO DE COOPERAÇÃO
	SECÇÃO III
	DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

	CAPĹTULO V
	DISPOSIÇÕES FINAIS
	Organigrama da ED

